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Temeljem odredbe ¢lanka 17. i €lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19 i 17/25,u daljnjem tekstu: Zakon), Prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Caglin, raspisuje

Javni natje¢aj za zaposljavanje Referenta za komunalno gospodarstvo i komunalnog
redara— 1. Izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu su:

e punoljetnost,
e hrvatsko drzavljanstvo,
e zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluZbu kandidati moraju ispunjavati sljedeCe posebne uvjete za
prijam u sluzbu:

e gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili &etverogodiSnje srednjoSkolsko
obrazovanje elektrotehnicke, geodetske, gradevinske, strojarske ili agrotehni¢ke struke,
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine,

polozen drZavni ispit,

poznavanje rada na racunalu.

Na Natje¢aj za Referenta komunalnog gospodarstva i komunalnog redara Op€ine Caglin
mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a izrazi koji se u ovom Natjecaju koriste za
osobe, u muskom su rodu i odnose se ravnopravno na oba spola.

Na javni natje¢aj se mogu javiti i osobe koje nemaju poloZen drZavni struéni ispit uz
obvezu da ga poloZe u roku godine dana od RjeSenja o rasporedu.

U slubu po ovom javnom natjeGaju prima se na neodredeno vrijeme uz obvezni probni
rad od Sest mjeseci.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Za kandidate prijavljene na javni natjetaj, koji ispunjavaju formalne uvjete javnog
natjedaja, provest ée se prethodna provjera znanja, vjestina i sposobnosti testiranjem (pisanim



putem) i razgovorom (intervjuom) povjerenstva s kandidatom. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na javni natjeca;.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta, na¢in obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrugje provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na mreZnoj stranici Op¢ine Caglin (https://www.opcina-caglin.hr) .

Na web-stranici i na oglasnoj plogi Opéine Caglin bit ée objavljen popis kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete te mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

U prijavi na javni natje¢aj obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa,) te
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz pisanu prijavu, svi kandidati obavezno prilazu:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice, ili
putovnice)

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (presliku svjedodZbe)

— dokaz o poloZenome drZavnom strué¢nom ispitu (presliku svjedodzbe)

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak,
ne starije od 3 mjeseca

— potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

— vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi

— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svjedodZba, potvrda, pisana izjava kandidata i
sli¢no)

Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u
roku 7 dana od izvr¥nosti rjeSenja o prijemu u sluzbu.

Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka (EU 2016/679 — u daljnjem tekstu: Uredba) i
Zakonu o provedbi opée uredbe o zadtiti podataka (,Narodne novine broj 42/18.), Opéina
Caglin kao voditelj obrade osobnih podataka sa istima ¢e postupati prema nacelima obrade
osobnih podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe.

Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duZna je u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine" broj 121/17, 98/19 i
84/21)je:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis %20d
okaza%?20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.



Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja kao osoba s
invaliditetom duZan je uz prijavu na natjecaj i uz sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjedaju. Nepravodobne i nepotpune prijave na javni natjecaj nece se razmatrati niti ¢e
podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepravovremene ili nepotpune prijave na javni natjecaj ili ne
ispunjavaju formalne uvjete javnog natje¢aja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni
natjeCaj te ¢e o tome biti pisano obavijesteni.

Pisane prijave na natjecaj, vlastoru¢no potpisane od podnositelja prijave, s navedenom
adresom za kontakt i telefonskim brojem te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se u
roku od 8 dana od objave natje€aja u Narodnim novinama, na adresu: Op¢ina Caglin Kralja
Tomislava 56e, 34350 Caglin, s naznakom: »Javni natje¢aj za zaposljavanje Referenta za
komunalno gospodarstvo i komunalnog redara — ne otvaraj«.

O rezultatima javnog natjeaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
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