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Na temelju ¢lanka 4.Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne Novine* , broj 86/08 i 61/11) , ¢lanka 32.Uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN broj 74/10 i
125/14) te &lanka 47.Statuta Opéine Caglin (,,SluZbeni glasnik op¢ine Caglin“ broj 1/13 i 4/13)
Op¢inski nagelnik opéine Caglin donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem redu u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Caglin.

Clanak 1.

Ovim izmjenama i dopunama mijenja se sistematizacija radnih mjesta
(,»SluZbeni glasnik Op¢ine Caglin“ br.4/10 od 30.rujna 2010.godine).

Clanak 2.

U sistematizaciji radnih mjesta pod rednim brojem 4. mijenja se dosadasnji tekst i1 glasi:
-SSS-ekonomskog , tehnickog, upravno-pravnog, gradevinskog, geodetskog 1 poljoprivrednog
smjera
-najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
-polozen drzavni strucni ispit
-poznavanje rada na racunalu
-vozacka dozvola ,,B* kategorije

Clanak3.

Ova odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu u Jedinstvenom upravnom
odjelu op¢ine Caglin stupa na snagu danom donosSenja , a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Op¢ine Caglin.*

Op¢inski nacelnik:
Dalibor Bardac v.r.

KLASA:022-05/15-01/9
URBROJ:2177/03-03/15-1
Caglin, 01.srpnja 2015.

Na temelju ¢lanka 93.Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08 i 61/11), i &lanka 47.Statuta op¢ine Caglin
Sluzbeni glasnik Opéine Caglin br.1/13) , opéinski nagelnik dana 01.srpnja 2015.godine donosi

PLAN
prijama na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa
u Opéini Caglin za 2015.godinu



Clanak 1.

Utvrduje se Plan Prijema na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, u Jedinstveni
upravni odjel Opéine Caglin za 2015.godinu.

Clanak?.
Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa , na vrijeme od jedne godine planira se
prijam tri osobe sa zavr§enom srednjom Skolom , ekonomskog, tehni¢kog, upravno-pravnog,
gradevinskog, geodetskog ili poljoprivrednog smjera u Jedinstvenom upravnom odjelu.

Clanak 3.

Prijam osoba na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanje radnog odnosa provodit ¢e se u suradnji
sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje.

Dva mjeseca prije isteka struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa, osobe se
upucuju na polaganje drzavnog strucnog ispita.

Clanak 4.

Na temelju ovog Plana raspisat ¢e se javni natjecaj za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa.

Clanak 5.
Prema ukazanim potrebama , donijet ¢e se izmjene i dopune ovog Plana.

Clanak 6.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine
Caglin“.
KLASA:022-05/15-01/10
URBROJ:2177/03-03/15-1

Caglin,01.srpnja 2015.
Op¢inski nacelnik:
Dalibor Bardac v.r.

Na temelju ¢lanka 47. Statuta Opéine Caglin (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Caglin®, br. 1/13 i
4/13), Opcinski nagelnik Op¢ine Caglin donosi

PRAVILNIK
o uvjetima i nacinu izbora osoba na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa
u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Caglin

Predmet Pravilnika

Clanak 1.



Ovim Pravilnikom ureduju se uvjeti i nacin izbora osoba na stru¢no osposobljavanje bez

zasnivanja radnog odnosa u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Caglin.
Pojmovnik

Clanak 2.
U smislu ovog Pravilnika, pojedini pojmovi imaju sljedeée znacenje:

Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa podrazumijeva primanje osoba radi
stjecanja uvjeta radnog iskustva potrebnog za polaganje drzavnoga stru¢nog ispita, u skladu sa
¢lankom 93. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08 i 61/11).
Plan prijma na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa je plan kojim se odreduje
broj osoba koje ¢e biti primljene tijekom odredene godine, popis radnih mjesta za Cije se poslove
planira struéno osposobljavanje, broj osoba koje se planira primiti, potreban stupanj
obrazovanja i struka osobe koja se prima na stru¢no osposobljavanje.
Struc¢na praksa je praksa koju obavljaju ucenici i studenti u okviru obrazovnih programa ciji su
polaznici.

Prijam osoba na strucno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa

Clanak 3.

Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Caglin moZe primiti osobe bez radnog iskustva na
struc¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u skladu s planom prijma osoba na
struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (u nastavku teksta: Plan prijma na
stru¢no osposobljavanje).

Plan prijma na stru¢no osposobljavanje

Clanak 4.
Plan prijma na stru¢no osposobljavanje donosi se nakon stupanja na snagu Proracuna
Opc¢ine Caglin za kalendarsku godinu za koju se plan donosi.
Planom prijma na stru¢no osposobljavanje utvrduje se:
- kalendarska godina za koju se plan donosi,

popis radnih mjesta za Cije se poslove planira stru¢no osposobljavanje,

broj osoba koje se planira primiti,

- potreban stupanj obrazovanja i struka osobe koja se prima na stru¢no
osposobljavanje. Plan prijma na stru¢no osposobljavanje donosi opéinski nacelnik, a
prema prethodno iskazanim potrebama Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Caglin, u
skladu s prioritetnim potrebama sluzbe, te tehnic¢kim i prostornim mogucnostima za

stru¢no osposobljavanje osoba.

Mijesto stru¢nog osposobljavanja



Clanak 5.
Osoba koja se stru¢no osposobljava svoj dio stru¢nog osposobljavanja obaviti ¢e u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Caglin.

Ugovor

Clanak 6.

O struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa sklapa se pisani ugovor, u
skladu s odredbama Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi, te odredbama opdéih propisa o radu.

U ime Opéine Caglin Ugovor ugovor o struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa potpisuje opcinski nacelnik.

Poslovi

Clanak 7.
Osoba koja se stru¢no osposobljava obavlja poslove odredene ugovorom o stru¢nom
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, u skladu s vazeéim propisima, pravilima struke te
uputama opcinskog nacelnika ili sluzbenika kojeg on za to ovlasti.

Evidencija, potvrda i radna karakteristika

Clanak 8.

Jedinstveni upravni odjel vodi evidenciju osoba na struénom osposobljavanju, koja sadrzi
narocito sljedece podatke: ime i prezime, razdoblje te poslove za koje se osoba struc¢no
osposobljavala.

Osobi koja se stru¢no osposobljavala izdaje se potvrda o obavljenom stru¢nom
osposobljavanju. Potvrdu potpisuje zamjenik opéinskog nacelnika.

Na zahtjev osobe koja se struéno osposobljavala, opdéinski nacelnik duzan mu je

najkasnije u roku od 15 dana izdati pisanu radnu karakteristiku o kvaliteti strucnog
osposobljavanja.

Potvrda i radna karakteristika prilazu se evidenciji iz stavka 1. ovoga clanka.

Materijalna i druga prava

Clanak 9.
Materijalna prava, prava vezana uz zasStitu na radu te druga propisana prava osoba na
struénom osposobljavanju ostvaruju se u skladu s posebnim propisima.

Prekid strucnog osposobljavanja

Clanak 10.
Pretpostavke za prijevremeni prestanak struénog osposobljavanja ureduju se ugovorom
o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa.

Struc¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa



Clanak 11.
Strucno tijelo nadlezno za stru¢no osposobljavanje je Jedinstveni upravni odjel u Cijem su
djelokrugu sluzbenicki odnosi.
Strucno tijelo obavlja slijedece poslove:

od sluzbenika prikuplja podatke o potrebama za stru¢nim osposobljavanjem,

- u okviru pripreme proracuna, opcéinskom nacelniku predlaze Plan stru¢nog
osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove vezane uz postupak javnog poziva,

- prati i osigurava provedbu Plana stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog
odnosa te, prema potrebi, tijekom godine opéinskom nacelniku predlaze izmjene i
dopune godisnjeg plana,

- obavljaidruge poslove odredene ovim Pravilnikom.

Clanak 12.

Opcinski nacelnik imenovat ¢e Povjerenstvo za provedbu postupka prijma polaznika na
struéno osposobljavanje za svaki pojedini postupak prijma na stru¢no osposobljavanje (u
nastavku teksta: Povjerenstvo).

Clanak 13.

Prilikom iskazivanja potreba za stru¢nim osposobljavanjem iz ¢lanka 11. stavak 2.
podstavak 1. ovog Pravilnika, opcinski nacelnik ¢e u obzir uzeti prioritetne potrebe sluzbe te
prostorne i tehnicke mogucnosti za obavljanje stru¢nog osposobljavanja.

Uvjeti za prijam osoba na strucno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa

Clanak 14.

Osoba se moze primiti na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa ako:

a) je prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadleznoj sluzbi za zaposljavanje
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, sa stecenim akademskim nazivom magistra struke il
stru¢nog specijalista ili stru¢nim nazivom sveuciliSnog ili stru¢nog prvostupnika struke ili sa
zavrSenom srednjom Skolom u trogodisnjem ili cetverogodiSnjem trajanju;

b) ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova
radnog mjesta za Cije se obavljanje prima na stru¢no osposobljavanje;

c) nema radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima u smislu odredbi Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

d) za njih ne postoje zapreke za prijam u sluzbu utvrdene odredbom clanka 15. i 16.

Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi



Iznimno od odredbe stavka 1. podstavak a) ovog ¢lanka, za osobe koje su prijavljene u
evidenciju nezaposlenih osoba s akademskim ili stru¢nim nazivom, odnosno akademskim
stupnjem stecenim prije stupanja na snagu Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i
akademskom stupnju ("Narodne novine" broj 107/07 i 118/12), steceni akademski ili strucni
naziv, odnosno akademski stupanj izjednafava se s odgovaraju¢im akademskim ili stru¢nim
nazivom ili akademskim stupnjem u skladu s odredbom ¢lanka 14. toga Zakona.

Prijava potrebe za prijam na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa

Clanak 15.
Na temelju Plana prijma na stru¢no osposobljavanje, Jedinstveni upravni odjel Opéine

Caglin nadleZnoj sluzibi za zaposljavanje dostavlja prijavu potrebe za odabir kandidata —
nezaposlenih osoba koji ispunjavaju uvjete utvrdene Planom prijma na stru¢no osposobljavanje.

NadleZna sluzba za zapoSsljavanje obavijestit ¢e upravno tijelo u roku od 8 dana od dana
primitka prijave ima li osigurana sredstva za pokrice troSkova stru¢nog osposobljavanja, u
cijelosti ili djelomicno.

Ako sredstva iz stavka 2. ovog ¢lanka nisu osigurana, postupak prijma na struéno
osposobljavanje moze se provesti samo ako jedinstveni upravni odjel ima osigurana potrebna
financijska sredstva u proracunu Op¢ine Caglin za tu namjenu.

Clanak 16.
Osobe se na stru¢no osposobljavanje primaju se u skladu s godisnjim planom, na temelju
javnog poziva koji se objavljuje na web stranici i na oglasnoj plo¢i Opéine Caglin.
Javni poziv mora biti otvoren najmanje 8 dana od dana objave javnog poziva.
Odabir izmedu kandidata koji se pravovremeno i potpunim prijavama odazovu na javni
poziv te ispunjavaju uvjete naznaéene u pozivu obavlja Povjerenstvo.

Clanak 17.
Povjerenstvo obavlja slijedeée poslove:

utvrduje koje su prijave pravodobne i potpune,

- utvrduje listu prijavljenih kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete navedene u
Javhom pozivu,

- kandidate s liste poziva na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
- provodi postupak provjere znanja i sposobnosti,
- podnosi izvjeS¢e opéinskom nacelniku o provedenom postupku, uz koje prilaze rang-
listu kandidata, s obzirom na rezultate provedene provjere znanja i sposobnosti.
Prijave kandidata koji se ne upucuju u daljnji postupak

Clanak 18.



Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog poziva, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni poziv.

Osobi iz stavka 1. ovoga clanka dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni poziv.

Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema pravo podnosenja pravnog lijeka protiv obavijesti
iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Provjera znanja i sposobnosti kandidata

Clanak 19.

Postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti sastoji se od pisanog testiranja i

intervjua. Poziv za testiranje s pravilima testiranja te danom i satom kada ¢e se isto

provoditi uz
naznaku pravnih podrucja, odnosno zakona iz kojih ¢e se odabrati pitanja za pisano testiranje, za
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog poziva, bit ée objavljeni na web stranici i na
oglasnoj plo¢i Opéine Caglin.

Smatra se da kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na

javni
poziv.

Za svaki dio provjere (pisano testiranje i intervju) kandidatima se dodjeljuje najvise 10
bodova.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % ukupnog broja
bodova na pisanom testiranju.

Clanak 20.

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata povjerenstvo za provedbu
javnog poziva utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Izvjesée o provedenom postupku i rang-listu kandidata povjerenstvo dostavlja opéinskom
nacelniku, te predlaze odabir.

U roku od 30 dana od isteka roka javnog poziva opc¢inski nacelnik odluc¢uje o odabiru te
svim kandidatima dostavlja pisanu obavijest o tome koji je kandidat primljen, odnosno obavijest
da odabir nije obavljen.

Opcinski nacelnik nije duzan obaviti odabir, te u svakom trenutku moze donijeti Odluku o

ponistenju javnog poziva, a na Sto kandidati nemaju moguénost ulaganja pravnih lijekova.

Clanak 21.
Strué¢no osposobljavanje ne moze trajati duze od trajanja vjezbenickog staza propisanog

Zakonom o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Strucna praksa

Clanak 22.
U jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Caglin moze se provoditi stru¢na praksa
ucenika i studenata.
Za provedbu stru¢ne prakse zaduZeni su sluzbenici jedinstvenog upravnog odjela..
O obavljanju struéne prakse sklapa se pisani ugovor o suradnji izmedu Institucije koja



provodi obrazovni program i op¢ine Caglin, u skladu s posebnim propisima.
Ugovor o suradnji radi provedbe stru¢ne prakse potpisuje opéinski nacelnik.

Prekid strucne prakse

Clanak 23.
Opcinski nacelnik moZe prekinuti obavljanje stru¢ne prakse kada za to postoje opravdani
razlozi.
Stupanje na snagu
Clanak 24.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu odmah i bit ¢e objavljen u ,Sluzbenom glasniku Opcine
Caglin“.

Opcinski nacelnik:
KLASA:022-05/15-01/11 Dalibor Bardag,v.r.
URBROJ:2177/03-03/15-1

Caglin, 10.srpnja 2015.

Na temelju ¢lanka 18. stavak 3 Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine broj 90/11, 83/13 1
143/13) i ¢lanka 47. Statuta op¢ine Caglin(Sluzbeni glasnik br. 1/13 1 4/13) Op¢inski nac¢elnik
Op¢ine Caglin dana 15. srpnja 2015. godine donosi

PRAVILNIK
O PROVEDBI POSTUPAKA
NABAVE BAGATELNE VRIJEDNOSTI U
JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU OPCINE CAGLIN

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

U svrhu postivanja osnovnih nacelna javne nabave te zakonitog, namjenskog i svrhovitog
troSenja Proracunskih sredstava, ovim se Pravilnikom ureduje postupak koji prethodi stvaranju
ugovornog odnosa za nabavu robe, radova i usluga procijenjene vrijednosti do 200.000,00 kuna
za nabavu roba 1 usluga, odnosno 500.000,00 kuna za nabavu radova (u daljnjem tekstu nabava
bagatelne vrijednosti) za koje sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi ne postoji obveza
provedbe postupaka javne nabave.

U provedbi postupaka nabave robe, radova 1 usluga osim ovog Pravilnika, obvezno je
primjenjivati i druge vaze¢e Zakonske i podzakonske akte, kao i interne akte, a koji se odnose na
pojedini predmet nabave u smislu posebnih Zakona (npr. Zakon o obveznim odnosima, Zakon o
prostornom uredenju i gradnji i dr.)



II. SPRIECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 2.
O sukobu interesa na odgovarajuce se nacin primjenjuju odredbe Zakona o javnoj nabavi.

III.POKRETANJE I PRIPREMA POSTUPAKA NABAVBAGATELNE
VRIJEDNOSTI

Clanak 3.

Pripremu i provedbu postupaka nabave bagatelne vrijednosti jednake ili vece od 70.000,00 kuna
provodi Jedinstveni upravni odjel i ovlaSteni predstavnici narucitelja imenuje Nacelnik internom
odlukom, te odreduje njihove obveze i ovlasti u postupku nabave bagatelne vrijednosti.

Ovlasteni predstavnici narucitelja mogu biti i druge osobe, ako imaju utjecaj na odlucivanje i/ili
druge radnje u vezi s pojedinim postupkom nabave bagatelne vrijednosti.

Obveze 1 ovlasti ovlastenim predstavnika narucitelja su:
- priprema postupaka nabave bagatelne vrijednosti: dogovor oko uvjeta vezanih uz predmet
nabave, potrebnog sadrzaja dokumentacije/uputa za prikupljanje ponuda,
tehnickih specifikacija, ponudbenih troSkovnika i ostalih dokumenata vezanih uz
predmetnu nabavu.

- provedba postupka nabave bagatelne vrijednosti: slanje Poziva na dostavu ponuda
gospodarskim subjektima na dokaziv nacin (posta, fax, e-mail) , otvaranje pristiglih
ponuda, sastavljanje zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjena ponuda, rangiranje ponuda
sukladno kriteriju za odabir ponuda prijedlog za odabir najpovoljnije ponude sukladno
kriteriju za odabir 1 uvjetima propisanim dokumentacijom/uputama za prikupljanje
ponuda ili ponistenje postupka.

U pripremi i provedbi postupka nabave bagatelne vrijednosti moraju sudjelovati najmanje 3 (tri)
ovlastena predstavnika, od kojih 1 (jedan) moZe imati vaze¢i certifikat na podrucju javne nabave
u postupcima nabave bagatelne vrijednosti procijenjene vrijednosti iznad 70.000,00

kuna.

Pripremu i provedbu nabave bagatelne vrijednosti jednake ili ve¢e od 20.000,00 kuna ,a manje od
70.000,00 kuna provodi se sukladno ¢lanku 7.ovog Pravilnika , prema Planu nabave narucitelja.

Priprema i provedba nabave bagatelne vrijednosti do 20.000,00 kuna provodi se sukladno ¢lanku
6.ovog Pravilnika.
Clanak 4.

Nabava bagatelne vrijednosti jednake ili ve¢e od 20.000,00 kuna mora biti uskladena s Planom
nabave narucitelja.

Nabava bagatelne vrijednosti jednake ili ve¢e od 70.000,00 kuna zapocinje donosenjem odluke o
pocetku postupka nabave bagatelne vrijednosti od strane op¢inskog nacelnika.

Clanak 5.



Op¢inski nacelnik kao odgovorna osoba narucitelja donosi Odluku o pocetku postupka nabave
bagatelne vrijednosti jednake ili ve¢e od 70.000,00 kuna koja obavezno sadrzi:

-naziv predmeta nabave
-procijenjenu vrijednost nabave
-podatke o osobama koje provode postupak ,

a moze sadrzavati i podatke o ponuditeljima kojima ¢e se uputiti poziv na dostavu ponude, te
ostale bitne podatke.

Obrazac Odluke o pocetku postupka nabave bagatelne vrijednosti sastavni je dio ovog
Pravilnika. (Obrazac 1).

IV.PROVEDBA POSTUPKA NABAVE BAGATELNE VRIJEDNOSTI CIJA JE
PROCIJENJENA VRIJEDNOST MANJA OD 20.000,00 KUNA

Clanak 6.

Nabava radova, roba i usluga procijenjene vrijednosti manje od 20.000,00 kuna provodi se
izdavanjem narudzbenica ili zaklju¢ivanjem Ugovora s jednim gospodarskim subjektom po
vlastitom izboru.

Narudzbenica obavezno sadrzi podatke o: naziv narucitelja ,vrsti roba/radova/usluga koje se
nabavljaju uz detaljnu specifikaciju jedinica mjere, koli¢ina, jedini¢nih cijena, te ukupnih cijena,
roku i mjestu isporuke, nacinu i roku plac¢anja gospodarskom subjektu-dobavljacu.
Narudzbenicu potpisuje opcinski nacelnik.

Ugovor obavezno sadrzi podatke o ugovornim stranama koje sklapaju Ugovor, mjestu sklapanja
Ugovora, predmetu Ugovora, cijeni i ostalim bitnim sastojcima Ugovora sukladno Zakonu o
obveznim odnosima.

Ugovor potpisuje Opcinski nacelnik.

V. PROVEDBA POSTUPKA NABAVE BAGATELNE VRIJEDNOSTI CIJA JE
PROCIJENJENA VRIJEDNOST JEDNAKA ILI VECA OD 20.000,00 KUNA, A
MANJA OD 70.000,00 KUNA.

Clanak 7.

Nabava bagatelne vrijednosti jednake ili ve¢e od 20.000,00 kuna, a manje od 70.000,00 kuna
provodi se izdavanjem narudZbenice ili zaklju¢ivanjem ugovora s odabranim gospodarskim
subjektom, a moze se provoditi i slanjem poziva na dostavu ponuda na adrese najmanje 3(tri)
gospodarska subjekta po vlastitom izboru, ovisno o sloZenosti premeta nabave.

Narudzbenica obavezno sadrzi podatke o: naziv narucitelja, vrsti roba/radova/usluga koje se
nabavljaju uz detaljnu specifikaciju jedinica mjere, koli¢ina, jedini¢nih cijena te ukupnih cijena,
roku i mjestu isporuke, nacinu i roku plac¢anja gospodarskom subjektu-dobavljacu.

Ovisno o predmetu nabave , narudzbenica 1 /ili ugovor mogu sadrzavati, sukladno odredbama
zakona podatke o jamstvu za izvrSenje predmeta nabave i ugovornoj kazni.



NarudZzbenicu ili ugovor potpisuje nacelnik.

Poziv na dostavu ponuda upucuje se slanjem na adrese gospodarskih subjekata na nacin koji
omogucuje dokazivanje da je siti zaprimljen od strane gospodarskog subjekta (dostavnica,
povratnica, izvjesée o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrde e-mailom).

Poziv na dostavu ponuda minimalno mora sadrzavati: naziv javnog narucitelja, opis predmeta
nabave, troSkovnik, procijenjenu vrijednost nabave , kriterij za odabir ponude, uvjete i zahtjeve
koje ponuditelji trebaju ispuniti(ako se trazi), rok za dostavu ponude i na¢in dostavljanja
ponuda, kontakt osobu, broj telefona i adresu elektronicke poste.

Rok za dostavu ponuda ne smije biti duzi od osam ( 8 ) dana od dana upuc¢ivanja poziva.
Za odabir ponude dovoljna je jedna(1) pristigla ponuda koja udovoljava svim trazenim uvjetima
narucitelja.

Obavijest o odabiru ili ne odabiru ponude narucitelj je obvezan bez odgode istovremeno dostaviti
svakom ponuditelju na dokaziv nacin (dostavnica, povratnica, izvje$¢e o uspjeSnom slanju
telefaksom, potvrda e-mailom) u primjerenom roku.

IV. PROVEDBA POSTUPKA NABAVE BAGATELNE VRIJEDNOSTI CIJA JE
PROCIJENJENA VRIJEDNOST JEDNAKA ILI VECA OD 70.000,00 KUNA, A MANJA
OD 200.000,00 (500.000,00 KUNA)

Clanak 8.

Postupak bagatelne nabave jednake ili ve¢e od 70.000,00 kuna, a manje od 200.000,00 kuna za
nabavu roba 1 usluga odnosno do 500.000,00 kuna za radove, zapocinje danom donosenja odluke
o pokretanju postupka bagatelne nabave, potpisane od strane odgovorne osobe.

Odluka o pokretanju postupka nabave sadrzi najmanje slijedee podatke:naziv narucitelja, naziv
predmeta nabave, redni broj predmeta nabave prema Planu nabave, procijenjenu vrijednost
nabave, izvor planiranih sredstava , osobe koje provode postupak nabave( u daljnjem
tekstu:ovlasSteni predstavnici javnog narucitelja) i popis gospodarskih subjekata kojima ¢e se
uputiti poziv za dostavu ponude.

Nabavu roba, radova i usluga procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 70.000,00 kuna do
200.000,00 kuna za robu 1 usluge odnosno 500.000,00 kuna za radove, narucitelj provodi slanjem
poziva za dostavu ponuda na adrese minimalno 3 (tri) gospodarska subjekta.

Poziv na dostavu ponuda gospodarskim subjektima po vlastitom izboru upuéuje se na nacin koji
omogucuje dokazivanje da je siti zaprimljen od strane gospodarskog subjekta (dostavnica,
povratnica, izvjesée o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrde e-mailom).

Poziv na dostavu ponuda sadrzi najmanje :naziv javnog narucitelja, opis predmeta nabave i
troSkovnik, procijenjenu vrijednost nabave, kriterij za odabir ponude, uvjete i zahtjeve koje
ponuditelji trebaju ispuniti(ako se trazi), rok za dostavu ponude (datum i vrijeme), nacin
dostavljanja ponuda, adresu na koje se ponude dostavljaju, internetsku adresu ili adresu na kojoj
se moze preuzeti dodatna dokumentacija ako je potrebno, kontakt osobu, broj telefona i adresu
elektronicke poste.



Rok za dostavu ponuda ne smije biti duzi od 15 dana od dana upucivanja poziva za dostavu
ponuda.

Za odabir ponude je dovoljna jedna (1) pristigla ponuda koja udovoljava svim trazenim uvjetima
narucitelja.

Iznimno, ovisno o prirodi premeta nabave i razini trziSnog natjecanja, poziv na dostavu ponuda
moze se uputiti najmanje jednom (1) gospodarskom subjektu, u slu¢ajevima:

-kad to zahtijevaju tehnicki ili umjetnicki razlozi, kod zastite iskljucivih prava i na temelju
iskljuc¢ivih prava na temelju posebnih Zakona i dr.propisa,

-kod hotelskih i restoranskih usluga, odvjetnickih usluga, javnobiljeznic¢kih usluga , usluga
obrazovanja, konzultantskih usluga , usluge vjestaka kod kojih je uvjet da ponuditelj posjeduje
ovlastenje za obavljanje poslova

-kada je to potrebno zbog obavljanja usluga ili radova na dovrSenje zapocetih, a povezanih
funkcionalnih ili prostornih cjelina,

-kao 1 slu¢aju provedbe nabave koja zahtijevaju zurnost te u ostalim slu¢ajevima po odluci
narucitelja.

Obrazac Poziva na dostavu ponuda i Troskovnika sastavni je dio ovog Pravilnika (Obrazac 2) i
(Obrazac 2 a)

Obrazac ponudbenog lista sastavni je dio ovog Pravilnika (Obrazac 3).

VII. RAZI1L.OZI ISKLJUCENJA, UVJETI SPOSOBNOSTI I JAMSTVA
Clanak 9.

Za nabave bagatelne vrijednosti iz ¢lanka 8.ovog Pravilnika, narucitelj moze u pozivu za dostavu
ponuda odrediti razloge iskljucenja i uvjete sposobnosti ponuditelja uz shodnu primjenu ¢lanka
67. do ¢lanka 73. Zakona o javnoj nabavi, te u tom slucaju svi dokumenti koje narucitelj trazi
ponuditelji mogu dostaviti u neovjerenoj preslici.

Neovjerenom preslikom smatra se i neovjereni ispis elektronicke isprave.

Clanak 10.

Za nabave bagatelne vrijednosti jednake ili ve¢e od 70.000,00 kuna, narucitelj u postupku nabave
bagatelne vrijednosti moze od gospodarskih subjekata traziti jamstvo za ozbiljnost ponude,
jamstvo za uredno ispunjenje Ugovora, jamstvo za otklanjanje nedostataka u jamstvenom roku i
jamstvo o osiguranju za pokri¢e odgovornosti iz djelatnosti na koje se na odgovarajuéi nacin
primjenjuju odredbe Zakona o javnoj nabavi.

VIII. ZAPRIMANJE, IZRADA I DOSTAVA PONUDA

Clanak 11.



Za nabave bagatelne vrijednosti jednake ili ve¢e od 70.000,00 kuna na odredbe o zaprimanju
dostavljenih ponuda i na odredbe o sadrzaju i nacinu izrade te nac¢inu dostave ponuda na
odgovarajuci se na¢in primjenjuju odredbe Zakona o javnoj nabavi i Uredbe o nacinu izrade 1
postupanju s dokumentacijom za nadmetanje i ponudama.

Za nabave bagatelne vrijednosti od 70.000,00 kuna ponude se zaprimaju na dokaziv nacin (e-
mail, fax, osobna dostava, postom i slicno)

IX. OTVARANJE, PREGLED I OCJENA PONUDA
Clanak 12.

Otvaranje ponuda obavlja se kod svih postupaka nabava bagatelne vrijednosti jednake ili vece od
70.000,00 kuna. Otvaranje ponuda moze biti javno.

Kod postupaka nabava bagatelne vrijednosti iz stavka 1. ovog ¢lanka najmanje 2 (dva) ovlastena
predstavnika narucitelja otvaraju ponude u roku od 3 (tri) dana od isteka roka za dostavu ponuda i
o tome sastavljaju zapisnik.

U slucaju odbijanja ponuda odgovarajuce se primjenjuju odredbe Zakona o javnoj nabavi.

Ovlasteni predstavnici narucitelja pregledavaju i ocjenjuju ponude na temelju uvjeta i zahtjeva iz
poziva na dostavu ponuda.

U postupku pregleda i ocjene ponude moze sudjelovati najmanje jedan ovlasteni predstavnik
narucitelja koji posjeduje vazedi certifikat u podrucju javne nabave.

Postupak pregleda i ocjene ponuda obavljaju stru¢ne osobe i /ili strucne sluzbe narucitelja, te ako
je potrebno neovisne strucne osobe, te se 0 istome sastavlja zapisnik.

Obrazac Zapisnika o otvaranju i pregledu i ocjeni ponuda sastavni je dio ovog Pravilnika
(Obrazac 4).

X. KRITERIJ ZA ODABIR PONUDE

Clanak 13.

Kriterij za odabir ponude je najniza cijena ili ekonomski najpovoljnija ponuda.
Ukoliko je kriterij odabira ekonomski najpovoljnija ponuda osim kriterija cijene mogu se koristiti
1 npr. kriterij kvalitete, tehni¢ke prednosti, estetske i funkcionalne osobine, ekoloSke osobine,
operativni troskovi, ekonomi¢nost, datum isporuke i rok isporuke ili rok izvrSenja i dr. te je u
zapisniku o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda potrebno obrazloziti izabranu ponudu.

XI.  ODABIR I PONISTENJE POSTUPKA

Clanak 14.



Narucitelj na temelju rezultata pregleda i ocjene ponuda donosi Odluku o odabiru najpovoljnije
ponude odnosno ponuditelja s kojim ¢e se sklopiti ugovor o bagatelnoj nabavi.

Odluka o odabiru najpovoljnije ponude obvezno sadrzi:
1. podatke o narucitelju
predmet nabave za koje se donosi obavijest
naziv ponuditelja ¢ija je ponuda odabrana za sklapanje ugovora o nabavi
razloge odbijanja ponuda
datum donosenja i potpis odgovorne osobe.

U

Obavijest o odabiru najpovoljnije ponude s preslikom zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni
ponuda narucitelj je obvezan bez odgode istovremeno dostaviti svakom ponuditelju na dokaziv
nacin (dostavnica, povratnica, izvje$¢e o uspjesnom slanju telefaksom potvrda e-mailom,
objavom na internetskim stranicama narucitelja).

Rok za donoSenje Obavijesti o odabiru najpovoljnije ponude iznosi 10 dana od isteka roka za
dostavu ponuda.

Narucitelj objavom obavijesti o odabiru najpovoljnije ponude odnosno njenom izvrSenom
dostavom na dokaziv nacin stjee uvjete za sklapanje ugovora o nabavi.

Obrazac Odluke o odabiru najpovoljnije ponude sastavni je dio ovog Pravilnika
(Obrazac 5).

Clanak 15.

Narucitelj ¢e ponistiti postupak nabave bagatelne vrijednosti jednake ili vece 70.000,00 kuna iz
razloga propisanih odredbama Zakona o javnoj nabavi.

Ako postoje razlozi za ponistenje postupka nabave bagatelne vrijednosti, narucitelj bez odgode
donosi Obavijest o poniStenju postupka nabave bagatelne vrijednosti.

U obavijesti o poniStenju postupka nabave bagatelne vrijednosti narucitelj navodi:

1. podatke o naruditelju

2. predmet nabave

3. obrazlozenje razloga ponisStenja

4. datum donoSenja i potpis odgovorne osobe
Rok za donoSenje Obavijesti o poniStenju postupka bagatelne nabave iznosi 10 dana od isteka
roka za dostavu ponuda.

Obavijest o ponistenju postupka bagatelne nabave s preslikom zapisnika o otvaranju, pregledu i
ocjeni ponuda narucitelj je obvezan bez odgode istovremeno dostaviti svakom ponuditelju na
dokaziv nacin (dostavnica, povratnica, izvjesce o uspjesnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom,

objavom na internetskim stranicama narucitelja.

Obrazac Obavijesti o poniStenju sastavni je dio ovog Pravilnika (Obrazac 6)

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE



Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine
Caglin.
Clanak 17.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se van snage Pravilnik o provedbi postupaka nabave
bagatelne vrijednosti u Jedinstvenom upravnom odjelu (,,SluZbeni glasnik broj 1/2014.)

KLASA:022-05/15-01/13
URBROJ:2177/03-03/15-1
Caglin, 15.srpnja 2015.

Op¢inski nacelnik:
Dalibor Bardaé,v.r

Obrazac 1

KLASA:
URBROJ:
Caglin,

Naruéitelj, Opéina Caglin , OIB:29083729254 na temelju ¢lanka 5.Pravilnika o
provedbi postupaka nabave bagatelne vrijednosti KLASA:022-05/15-01/13,
URBROJ:2177/03-03/15-1 od 15.srpnja 2015.godine, op¢inski nacelnik Opcine
Caglin , dana donosi :

ODLUKU O POCETKU POSTUPKA NABAVE BAGATELNE VRIJEDNOSTI

* Naziv predmeta nabave:

* Procijenjena vrijednost nabave:

* Ovlasteni predstavnici narucitelja (ime, prezime, obveze i ovlasti):

OPCINSKI NACELNIK:
Dalibor Bardac¢



Obrazac 2

OPCINA CAGLIN Gospodarski subjekt:(naziv, adresa, OBI)
Kralja Tomislava 56 E
34350 Caglin
0OIB:29083729254

POZIV NA DOSTAVU PONUDE
Postovani,
Narucitelj Op¢ina Caglin, Kralja Tomislava 56 E, Caglin pokrenuo je nabavu

(predmet nabave 1 evidencijski broj nabave), te Vam upucujemo ovaj Poziv na dostavu
ponude.

Sukladno ¢lanku 18., stavku 3. Zakona o javnoj nabavi (NN 90/11, 83/13, 143/13) za godiSnju
procijenjenu vrijednost nabave iz Plana nabave manju od 200.000,00 kuna bez PDV-a
odnosno 500.000,00 kn bez PDV-a (tzv. bagatelnu nabavu) Narucitelj nije obvezan provoditi
postupke javne nabave propisane Zakonom o javnoj nabavi.

1. OPIS PREDMETA NABAVE

Predmet nabave je (navesti naziv predmeta nabave), sukladno
troSkovniku iz dijela II. ovog Poziva (ako je priloZen troskovnik)

ili

Opis predmeta nabave: (navesti)
Procijenjena vrijednost nabave (bez PDV):

2. UVJETI NABAVE

Vasa ponuda treba ispunjavati slijedece uvjete:

* nadin izvrSenja: narudzbenica/ugovor; jednokratno/sukcesivno;

* rok izvrSenja: x dana od dana primitka narudZbenice/stupanja ugovora na snagu;

* rok trajanja ugovora: x dana/mjeseci,

* rok valjanosti ponude: x dana od dana isteka roka za dostavu ponuda;

* mjesto izvrSenja: sukladno lokacijama navedenim u Troskovniku u dijelu II. ovog

Poziva;

* rok, nacin i uvjeti pla¢anja: x dana od dana primitka valjanog racuna; racun se

ispostavlja na adresu Narugitelja: Op¢ina Caglin, Kralja Tomislava 56 e, Caglin, s naznakom na
racunu: "Racun za predmet nabave "

* cijena ponude (odredbe o cijeni ponude): u cijenu ponude bez PDV uraunavaju se
svi troskovi 1 popusti ponuditelja; cijenu ponude potrebno je prikazati na nacin da se
iskaze redom: cijena ponude bez PDV, iznos PDV, te cijena ponude sa PDV;

* kriterij odabira ponuda (uz obvezu ispunjenja svih gore navedenih uvjeta 1
zahtjeva): npr. najniZa cijena;



* iskljucenje i dokazi sposobnosti: prema potrebi, ovisno o predmetu nabave i odluci
narucitelja;

* ostalo: ovisno o vrijednosti 1 slozenosti predmeta nabave npr. jamstvo za uredno
ispunjenje ugovora, jamstvo za otklanjanje nedostataka u jamstvenom roku, odredbe o
ugovornoj kazni, odredbe o podizvoditeljima i sl.

3. SASTAVNI DIJELOVI PONUDE

Ponuda treba sadrzavati:

* Ponudbeni list (ispunjen i1 potpisan od strane ponuditelja)
* Troskovnik (ispunjen i potpisan od strane ponuditelja)

* Dokazi (trazeni dokumenti)

4. NACIN DOSTAVE PONUDE

Ponuda se dostavlja na Ponudbenom listu 1 Troskovniku iz dijela I1. ovog Poziva na dostavu
ponude, a koje je potrebno ispuniti i potpisati od strane ovlastene osobe ponuditelja.
Narucitelj nece prihvatiti ponudu koja ne ispunjava uvjete i zahtjeve vezane uz predmet
nabave iz ovog Poziva na dostavu ponude.

Molimo da Vasu ponudu dostavite:

* rok za dostavu ponude: npr. ponudu je potrebno dostaviti do sati dana
201 . godine

* nacin dostave ponude: npr. osobno, postom s naznakom na omotnici ,
e-malom

* mjesto dostave ponude: npr. adresa narucitelja, ured, e-mail adresa, telefaks.

Otvaranje ponuda ¢e se odrzati dana . godine u sati, u prostorijama
Narucitelja (ured narucitelja). Otvaranje ponuda moze biti javno (nije obveza po ZJN-u javno
otvarati ponude za bagatelne nabave).

5. OSTALO

* Obavijesti u vezi predmeta nabave: kontakt osoba (e-mail, telefon, telefax i sl.)

* Obavijesti o rezultatima predmetne nabave: Pisanu obavijest o rezultatima nabave
Narucitelj ¢e dostaviti ponuditelju u roku x dana od dana isteka roka za dostavu
ponuda.

S postovanjem,

ime 1 prezime (potpis)



Obrazac 2a

TROSKOVNIK

Predmet nabave: (iz Plana nabave, popunjava narucitelj)

Ponuditelj nudi cijene Predmeta nabave putem ovog Troskovnika, te je obvezan nuditi,
odnosno ispuniti sve stavke TroSkovnika. Nije prihvatljivo precrtavanje ili korigiranje zadane
stavke Troskovnika. Roba/oprema/uredaj, koje je u TroSkovniku navedena kao primjer smatra
se ponudenim, ako ponuditelj ne navede nikakvu drugu robu/opremu/uredaj na za to
predvidenom mjestu.

R. Naziv i opis stavke Proizvoda¢/ Jedinica Koli¢ina Cijena Ukupna cijena
br. marka/tip/ mjere stavke stavke (kn stavke (kn bez
model bez PDV) PDV)
0 1 2 3 4 5 6=(3x4)
odgovarajuce
primijeniti

1. | upisati stavku
troSkovnika

(proiz./marka/tip/model)

(jednakovrijedan)

2. | upisati stavku
troSkovnika

(proiz./marka/tip/model)

(jednakovrijedan)

(Ovjerava ovlastena osoba ponuditelja, ime i
prezime, potpis)



Obrazac 3
PONUDBENI LIST

Predmet nabave:

Naruditelj: (naziv, adresa, OIB)

Odgovorna osoba Narucitelja: (ime i prezime )

(popunjava narucitelj)

Naziv ponuditelja:

Adresa (poslovno sjediste):

OIB:

Poslovni (Ziro) racun:

Broj ra¢una (IBAN):

BIC (SWIFT) i/ili naziv poslovne banke:

Ponuditelj je u sustavu PDV-a (zaokruzi): DA NE

Adresa za dostavu poste:

E-posta:

Kontakt osoba:

Telefon:

Fax:

PONUDA
Broj ponude:

Datum ponude:

Cijena ponude bez PDV:

PDV:

Cijena ponude s PDV:

(Ovjerava ovlastena osoba ponuditelja, ime i prezime, potpis)

Obrazac 4

Caglin, 31.srpnja 2015.



Ur broj:

Predmet (naziv):

ZAPISNIK O OTVARANJU, PREGLEDU I OCJENI PONUDA

0 Naruditelj: (naziv) (adresa), OIB

0 Predmet nabave:

[ Vrsta postupka i zakonska osnova za provodenje postupka nabave: sukladno

¢lanku 18. stavak 3. Zakona o javnoj nabavi (NN, br. 90/11, 83/13, 143/13),

[ Evidencijski broj nabave: (navesti ako ga ima),

0 Procijenjena vrijednost nabave: kuna bez PDV,

0 Osigurana sredstva za predmetnu nabavu: kuna s PDV,

0 Poziv na dostavu ponude br. od 201 . godine, otpremljen na

adrese gospodarskih subjekata kako slijedi:

a) naziv gospodarskog subjekta, adresa, OIB

b) naziv gospodarskog subjekta, adresa, OIB

¢) naziv gospodarskog subjekta, adresa, OIB

[ Ponude su otvorili predstavnici Naruéitelja dana , 201 . godine

0 Analiti¢ki prikaz pravovremeno zaprimljenih ponuda:

Caglin, 31.srpnja 2015.



| Naziv ponuditelja, | Naziv ponuditelja, | Naziv ponuditelja, |

Caglin, 31.srpnja 2015.



adresa, OIB

adresa, OIB

adresa, OIB

Broj i datum ponude

Cijena ponude za predmet
nabave

Ponudeni
(tip/proizvodac,marka)

I. OBLIK PONUDE

Potpisana

DA/NE/elektronski
dostavljena

DA/NE/elektronski
dostavljena

DA/NE/elektronski
dostavljena

Ocjena
(zadovoljava/nezadovoljava)

zadovoljava

zadovoljava

zadovoljava

II. OSTALI UVJETI

(navesti po potrebi npr.
dokazi)

Ocjena
(zadovoljava/nezadovoljava)

zadovoljava

zadovoljava

zadovoljava

ITII. OCIJENA PONUDE

Valjana/nije valjana

valjana

nije valjana

valjana,
najpovoljnija

[ Kriterij za odabir ponude:(najniZa cijena, uz obvezu ispunjenja uvjeta i zahtjeva

iz Poziva na dostavu ponuda).

0 Ostalo: (npr. Ponuda br. od
je zakasnjela, te je vra¢ena neotvorena).

201 . godine Ponuditelja x

0 Ponude rangirane prema kriteriju odabira:

a) Ponuda br. od . .201 .godine Ponuditelja ,

b) Ponuda br. od . .201 .godine Ponuditelja ,

c¢) Ponuda br. od . .201 .godine Ponuditelja

{0 Prijedlog odabira: Ponuditel; (naziv, adresa, OIB) dostavio je Ponudu
koja ispunjava uvjete i zahtjeve iz Poziva na dostavu ponude od . .201 .godine,
stoga se predlaze odabir iste.

Caglin, 31.srpnja 2015.



I Ovjeravaju predstavnici Naruditelja:
a) Ime 1 prezime
b) Ime i prezime

Obrazac 5

Urbroj:
Caglin , 201 .

Narugitelj, Opéina Caglin, OIB :29083729254 , na temelju ¢lanka 14. Pravilnika o provedbi
postupka nabave bagatelne vrijednosti, KLASA:022-05/15-01/13, URBROJ:2177/03-03/15-1
od 15.srpnja 2015., Op¢inski nacelnik, dana donosi :

ODLUKU O ODABIRU NAJPOVOLJNIJE PONUDE

Narucditelj (naziv, adresa, OIB)

Predmet bagatelne nabave za kojeg se donosi odluka o odabiru je

Naziv ponuditelja ¢ija je ponuda odabrana za sklapanje ugovora o nabavi: (naziv, adresa,
OIB)

Cijena ponude bez PDV-a iznosi , iznos PDV-a
, cijena ponude sa PDV-om

Razlozi odbijanja ponuda:

Razlozi odabira, obiljeZja i prednosti odabrane ponude:

Odluka se sa preslikom Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda dostavlja
ponuditeljima na dokaziv nacin.

OPCINSKI NACELNIK:
Dalibor Barda¢

Obrazac 6

Caglin, 31.srpnja 2015.



Urbroj:
Caglin, 201 .

Narugitelj, Opéina Caglin , OIB:29083729254, na temelju ¢lanka 15. Pravilnika o provedbi
postupka nabave bagatelne vrijednost KLASA:022-05/15-01/13, URBROJ:2177/03-03/15-1
od 15.srpnja 2015.., op¢inski nacelnik, dana donosi :

OBAVIJEST O PONISTENJU POSTUPKA NABAVE BAGATELNE VRIJEDNOSTI

Narucitelj (naziv, adresa, OIB)

Predmet bagatelne nabave za kojeg se donosi odluka o poniStenju je

ObrazloZenje razloga ponisStenja:

OPCINSKI NACELNIK:
Dalibor Bardac¢

Caglin, 31.srpnja 2015.



Na temelju ¢lanka 5.Zakona o izboru ¢lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne i
podruc¢ne(regionalne) samouprave-prociséeni tekst (NN br.44/05.,44/06.1 109/07)i ¢lanka
57.Statuta Op¢ine Caglin (Sluzbeni glasnik op¢ine Caglin 1/13 1 4/13) , najstariji ¢lan vijeca
podnosi

IZVIESCE
o provedenim izborima za ¢lanove Vijeca srpske nacionalne manjine u
Op¢ini Caglin odrzanim 31.05.2015.godine

Utvrduje se da su izabrani slijedeéi ¢lanovi vijeéa srpske nacionalne manjine Opéine Caglin te
da su se stekli svi potrebni uvjeti 1 da nema zakonskih 1 drugih zapreka za pocetak mandata
vije¢nika Vijeca srpske nacionalne manjine Op¢ine Caglin:

L

1. MISO RADOSAVLIEVIC, srbin, Duboka 25

2. MIRKO JACIMOVIC, srbin, Sapna 17

3. DRAGO DAMJANOVIC, srbin, Latinovcac 52

4. MLADEN JELIC, srbin, Ivanovci 2

5. PREDRAG KUSIC, srbin Latinovac 70

6. STANKO BASARIC, stbin, Veliki Bila¢28

7. DRAGAN PUKIC, stbin, Dobrogosée14

8. NEDELJKO BLANUSA, srbin, Nova Lipovica 10

9. MLADEN KUSIC, srbin, Latinovac70

10. VLADO STOJAKOVIC srbin, Migalovci 5
IL.

Utvrduje se da je najvise glasova dobio Miso Radosavljevié.

Caglin, 10.srpnja 2015.
Podnositelj izvjesca:

Nedeljko Blanusa v.r.

Caglin, 31.srpnja 2015.



Na temelju ¢lanka 57.Statuta Op¢ine Caglin (Sluzbeni glasnik Opéine Caglin br.1/13 i
4/13) , Vijece srpske nacionalne manjine donijelo je

ODLUKU
o izboru zamjenika predsjednika Vijeca srpske nacionalne manjine Op¢ine
Caglin
L.
Miso Radosavljevié¢ , bira se za zamjenika predsjednika Vijeéa srpske nacionalne
manjine Opc¢ine Caglin.

IIL.

Ova Odluka ée se objaviti u Sluzbenom glasniku Opéine Caglin.

VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE OPCINE CAGLIN

KLASA: 021-01/15-01/1
URBROKI:2177/03-03/15-4
Caglin, 10.srpnja 2015.

Predsjednik :

Predrag Kusi¢ v.r.

Na temelju ¢lanka 57.Statuta Op¢ine Caglin (Sluzbeni glasnik Opéine Caglin br.1/13 i
4/13) , Vijece srpske nacionalne manjine donijelo je

ODLUKU
o0 izboru predsjednika Vijeéa srpske nacionalne manjine Op¢ine Caglin

L.

Predrag Kausi¢, bira sﬁégll}f‘eﬁfjﬁﬂﬁ}ka Xjjeca srpske nacionalne manjine Op¢ine
’ Caglin.



Na temelju ¢lanka 57.Statuta Op¢ine Caglin (Sluzbeni glasnik Opéine Caglin br.1/13 i
4/13) , Vijece srpske nacionalne manjine donijelo je

ODLUKU
o izboru predsjednika Vijeéa srpske nacionalne manjine Op¢ine Caglin

L.

Predrag Kusié, bira se za predsjednika Vijeca srpske nacionalne manjine Op¢ine
Caglin.

II.

Ova Odluka ¢e se objaviti u Sluzbenom glasniku Opéine Caglin.

VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE OPCINE CAGLIN

KLASA: 021-01/15-01/1
URBROKJ:2177/03-03/15-3
Caglin, 10.srpnja 2015.

Predsjedavajuci :

Miso Radosavljevi¢ v.r.

Caglin, 31.srpnja 2015.



Na temelju ¢lanka 57.Statuta Opéine Caglin (Sluzbeni glasnik Opéine Caglin br.1/13 i
4/13) , Vijece srpske nacionalne manjine donijelo je

ODLUKU
o izboru Radnog tijela za izradu Programa rada Vijeéa srpske nacionalne
manjine Op¢ine Caglin za 2015.

L
U Radno tijelo za izradu Programa rada Vijeca srpske nacionalne manjine biraju se:
1.Predrag Kusi¢

2.Miso Radoavljevi¢
3.Stanko Basari¢

II.

Ova Odluka ¢e se objaviti u Sluzbenom glasniku Opéine Caglin.

VIJECE SRPSKE ANCIONALNE MANJINE OPCINE CAGLIN

KLASA: 021-01/15-01/1
URBROKIJ:2177/03-03/15-5
Caglin, 10.srpnja 2015.

Predsjednik :

Predrag Kusi¢ v.r.

Caglin, 31.srpnja 2015.



Na temelju ¢lanka 57.Statuta Op¢ine Caglin (Sluzbeni glasnik Opéine Caglin br.1/13 i
4/13) , Vijece srpske nacionalne manjine donijelo je

ODLUKU
o izboru Radnog tijela za izradu Financijskog plana Vijeca srpske nacionalne
manjine Op¢ine Caglin za 2015.

I.

U Radno tijelo za izradu Financijskoj plana Vijeéa srpske nacionalne manjine biraju

se:
1.Drago Damjanovi¢
2.Nedeljko Blanusa
3.Vlado Stojakovi¢
I1.

Ova Odluka ¢e se objaviti u Sluzbenom glasniku Opéine Caglin.

VIJECE SRPSKE ANCIONALNE MANJINE OPCINE CAGLIN

KLASA: 021-01/15-01/1
URBROKJ:2177/03-03/15-6
Caglin, 10.srpnja 2015.

Predsjednik :

Predrag Kusi¢ v.r.

Caglin, 31.srpnja 2015.
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